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Definované prioritni oblasti MAP

Vazba
Problémova oblast Témata problémové oblasti PRIORITNIi OBLASTI :fiority
MAP
A. DETI VE SKOLE v’ spoleéné vzdélavani (programy,
personal, infrastruktura) 1
v' podpora talent(
4 org?mzace vzd(_elavauch ¢innosti A.1 SPOLECNE VZDELAVANI
v osvéta, marketing, motivace
¥ otdzky obsahu a forem . | A.2 MOTIVACE KE VZDELANI 2
distan¢niho vzdélavani ZS a u MS
v povinném predskolnim
vzdélavani 3
B. VYUKA - ZAZEMI |v' vzdé&lavaci program B.1 VYBAVENOST SKOL A
v vybavenost $kol SKOLSKYCH ZARIZENI 1
v' vzdélavaci pFistupy
B. 2 PROSTREDI PRO ROZVO)
KLICOVYCH KOMPETENCI A
INOVACI 3
C. RODINA -SKOLA |v  dostupnost $kol
-ZA)myY v informovani, komunikace
v’ zéjmové vzdéldvanidle vyhl.¢. | C.1 DOSTUPNOST VZDELAN{ 2
74/2005 Sb.
v organizace a dostupnost C.2 BUDOUCI KARIERA
volnocasovych aktivit
v’ spolupréce kol a organizaci C.3 SOCIALNi KOMPETENCE
zajistujici volnocasové aktivity
C.4 MIMOSKOLNI VZDELAVANI
A VOLNOCASOVE AKTIVITY 4
D. PRACOVNICI - v pedagogitti pracovnici C .
POTREBY, ROZVO) v Eepeiaiogigi pracovnici VD'I KOMPETENGE PRASPVN!KU 1
v o SKOL A SKOLSKYCH ZARIZENI
management skol
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HLAVNi PROBLEMY - DLE PRIORITNICH OBLASTI MAP I

A.1 SPOLECNE VZDELAVANI

Problém_1
Systémové nedokonéené a spole¢ensky nevysvétlené feSeni spoleéného vzdélavani

Specifikace pFicin:

neexistence jednotné specifikace pojmil "Skolni neuspéch" - rozdilné vnimani
pedagogy, rodici, Zaky, vefejnosti

rozporuplny nahled vefejnosti na spolec¢né vzdélavani

efekty spole¢ného vzdélavani nejsou pfedvidatelné

VySoKky pocet Zaku ve tridé - naro¢na koordinace, nedostate¢na individualni podpora
slabSich Zaki na jedné strané a nadanych Zaku na strané druhé

naroky kladené na pedagogy v oblasti spolecného vzdélavani (odborné,
pedagogické, administrativni, osobnostni)

nedostatecné personalni zajisténi kapacit odbornikt - $kolnich specialnich pedagogd,
socialnich pedagogd, Skolnich psychologu, asistenti pedagoga

riziko pedagogického zanedbavani bézné zakovské populace (odpovédnost za Skolni
neuspéch mize byt prenasen na skolu)

nizka prestiz Skoly jako instituce a nizka obecné spoleCenska autorita pedagogického
stavu

Navrh krokt reseni:

systémové reseni z trovné MSMT

Sir§i informovanost a plosna osvéta (vysvétlujici kampari - ddvody, pfinosy,
nedostatky, rizika, organizacni feSeni, kroky k eliminaci rizik) - zaméfeno na
odbornou verejnost a Sirokou vefejnost

A.2 MOTIVACE KE VZDELANI

Problém_2
Klesajici uroven spoleéensky vnimané hodnoty vzdélani

vrvae

Specifikace pricin:

existence rychle dostupnych informacnich zdroji s casto pouze povrchnimi
informacemi

klesajici spole¢enska poptavka po vétsi hloubce a rozsahu znalosti

nedostate¢né motivacné ohodnocené kvalifikované C&innosti s potfebou kvalitniho
vzdélani v porovnani s méné kvalifikovanou nebo nekvalifikovanou praci
(problematicky budouci ekonomicky profit osobni investice do vzdélani)

prfetrvavajici nizka prestiz ucriovskych obort i pfes stale rostouci deficit
kvalifikovanych pracovniki v rfemesinych profesich a jejich rostouci finanéni
ohodnoceni

Navrh krokt FesSeni:

systémové Feseni z urovné MSMT - cilené osvéta, zapojovéni vyznamnych
osobnosti, marketing
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o 8irSi informovanost a osvéta ze strany $kol a $kolskych zafizeni, spoluprace se
soukromym sektorem

B.1 VYBAVENOST SKOL A SKOLSKYCH ZARIZENi

Problém_3
Technicky stav objekt(i a modernizace vybavenosti $kol a Skolskych zafizeni

Specifikace pricin:

e nejasné, nekoncepcni ad-hoc financovani vzdélavaci infrastruktury (nepredvidatelny
dotacni systém) a s tim souvisejici nedostateéna projektova pfiprava

e historické parametry objekt( vzdélavaci infrastruktury - komplikovanéj$i a nakladnéjsi
interiérové rekonstrukce (napf. bezbariérovost, odborné ucebny, rozSifovani
kmenovych uceben)

e setrvacnost vzdélavacich postupl - niZSi adaptabilita vzdélavaci soustavy na ménici
se poZadavky na vyukové postupy (efektivni digitalizace, ICT technologie)

e obecné nastaveni rozvojovych priorit zfizovatel(l Skol a $kolskych zafizeni

Navrh kroku reSeni:
e systémové fedeni z tirovné MSMT - financovani regionalniho $kolstvi (infrastruktury)
e zahrnuti vzdélavaci infrastruktury do rozvojovych priorit zfizovatelt

B.2 PROSTREDIi PRO ROZVOJ KLICOVYCH KOMPETENCI A INOVACI

Problém_4
Snizovani spoleé¢enskych naroku na hloubku a kvalitu znalosti zaka

Specifikace pricin:
e trend vzdélavaciho pristupu zaka k povrchnimu ziskavani a absorpci informaci bez
SirSich vazeb a kontextu
e pomaléa adaptabilita vzdélavaciho systému na nové podminky a poZadavky kladené
na Skolstvi s dirazem na udrzeni (resp. zvySovani) kvality a prestize
o zbyteéné (nadbytecné) inovace fungujicich postupt a pristupd, které znepfehledriuji
systém ¢i poZadavky na Zaky
e trend ovéfovani znalosti Zaku dotaznikovym zplsobem
e nedostatecna motivace Zaku (vnitfni i vnéjsi)
Navrh kroku reseni:
e zprisriovani poZadavkt na znalosti a dovednosti Zaku
e vyuZiti modernich technologii pro zatraktivnéni a zefektivnéni vyuky
e prohlubovat fungujici vyukové metody a pfistupy, neinovovat za kazdou cenu
e sniZovéani poctu Zaku ve tridach
o Skolni i spole¢enské posilovani motivace Zakd ke vzdélavani
e rozSireni spoluprace s rodici
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C.1 DOSTUPNOST VZDELANI

Problém_5
Lokalni nedostateénost vzdélavacich kapacit (dostupnost pro venkovské oblasti)

Specifikace pFicin:

demografické vykyvy ve vyvoji poCtu déti a ekonomicka nevyhodnost drzet trvale
vysoké kapacity a nedostateéna pruzna reakce vzdélavaciho systému na pozitivni
demografické zmény

kapacity zékladniho uméleckého vzdélavani - (i) vnimana kapacitni nedostatecnost
ze strany rodicla déti, ktefi povazuji zakladni umélecké vzdélavani za vzdélavani
zajmoveé ¢i neformalni (krouzky) vs. (ii) obtizné dostupnost pro nadané, talentované
Z&ky z venkovské oblasti pfi centralizaci ZUS do centra ORP

dostupnost zajmového vzdélavani - nejvyznamnéjsi aktivity zajmového vzdélavani
jsou podobné jako ZUS centralizované

Navrh krokt reseni:

plosny rozvoj kvality skol a skolskych zafizeni (sniZovani rizika neobsazeni kapacit
menSich Skol na venkové)

komunitni pfistup ve venkovskych oblastech - obce podporuji existenci $kol a
Skolskych zafizeni

spolec¢né zajistovani dopravni dostupnosti Skol a Skolskych zafizeni (svozové
autobusy, sdileni, $kolni autobusy, $kolni taxi)

podpora zajmového vzdélavani ve venkovskych Skolach - napf. odpoledni krouZky
(V€. zajisténi prostredku na kvalitni odborné a pedagogické vedeni)

C.2 BUDOUCI KARIERA

Problém_6
Neodborné vedené a nedostatec¢né efektivni kariérové poradenstvi

vrvae

Specifikace pricin:

stale nizka udroveri spoluprace $kol se zaméstnavateli (ekonomickymi subjekty) -
seznamovani Zaka s realnym ekonomickym prostfedim, vyhodami ¢i nevyhodami
pestrého spektra ekonomickych aktivit, moznymi vysledky pracovniho snaZeni,
pfijemnymi pocity z realizovanych cinnosti (sdileni informaci, nad$eni, pfikladd dobré
praxe)

nizka kvalifikace kariérovych poradcd, maly pfehled kariérovych poradct o aktualnich
(stale se ménicich) ekonomickych podminkach trhu prace

organizacné neukotveny a nekomplexni systém kariérového poradenstvi ve Skolach
(nedostatek casu pro individualni systematictéjsi pfistup a intenzivnéjsi spolupraci s
rodici)

Navrh krokt reseni:

odborné vzdélavani kariérovych poradct (specializace)
podpora aktivit spoluprace $kol se zaméstnavateli, podnikateli, profesnimi sdruZzenimi
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e organizaCni zahrnuti kariérového poradenstvi do vzdélavaciho systému - vytvareni
podminek pro intenzivnéjsi puasobeni kariérového poradce na zaky druhého
vzdeélavaciho stupné

e projektové dny / aktivity

e programy na rozSifovani kompetenci pro ZzZaky (podnikavost, invence, inovace,
kreativita) - zajmové vzdélavani pro druhy vzdélavaci stuperi zakladni Skoly

e zvysit uroveri ohodnoceni prace kariérovych poradct

C.3 SOCIALNi KOMPETENCE

Problém_7
Nizka aroven socialnich kompetenci déti a zaku

Specifikace pricin:

e preference materialnich hodnot, konzumni Zivotni styl a jeho vliv na hodnoty
spole¢enské sounalezitosti

e poZadavky na rychlé vysledky bez ohledu na jejich hodnotu

e nizka mira empatie

e existence anonymniho virtualniho komunikaéniho prostoru bez pozadavki na osobni
spole¢enskou interakci

e nizka uroveri verejné prezentace spolecensky Zadoucich hodnot ve vazbé na $kolstvi
a vzdélavani (napr. vzdélani, znalosti, védomosti, dovednosti, verejny zajem, verejny
prostor)

Navrh kroku reSeni:
e roz§ifeni nabidky volitelnych pfedméti - etika, komunikace, obCanstvi
e vytvareni podminek pro ziskavani socialnich kompetenci v bézné vyuce
e prezentace pozitivnich prikladd
e prezentace ddsledkt negativnich pfikladd (neZadoucich pfistupt, chovani)
e dusledné (pfikladné) FeSeni konfliktt ve Skolnich kolektivech

C.4 MIMOSKOLNI VZDELAVANI A VOLNOCASOVE AKTIVITY

Samostatné neni definovan zadny problém. Dostupnost mimoskolniho vzdélavani a
volnocCasovych aktivit jako problém zejména venkovskych oblasti je rozpracovan v ramci C. 1
Dostupnost vzdélani

D.1 KOMPETENCE PRACOVNIKU SKOL A SKOLSKYCH ZARIZENi

Problém_8
Klesajici socioekonomicka motivace Skolskych pracovnik

Specifikace pricin:
e stale zvySovani administrativni zatéZe Skolskych pracovnik( (Feditelt, pedagogu,
nepedagogti)

e nizka droveri spoleCenské prestize vzdélavaci soustavy
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nizka uroveri spole¢ensko-ekonomického ohodnoceni pracovnik( ve vzdélavani
zvySené pozadavky na dal§i vzdélavani (s ohledem na zaméreni casto formaini,
nekvalitné lektorsky zajisSténé, bez pozitivniho pfinosu, vnimané jako ztrata ¢asu)
narustajici pocet konflikti mezi pedagogy, Zaky a rodici

zvyS$ujici se narocnost organizacniho, pedagogického a administrativniho zajisténi
kvalitni vyuky v podminkach spolec¢néeho vzdélavani

prenaseni odpovédnosti za vysledky vzdélavani na ucitele (Skolu)

ztrata motivace pedagogtl (syndrom vyhofeni), nechut a nevile k dal§imu zvySovani
kompetenci, které jsou v8ak pro zkvalitriovani vzdélavaciho systému klicové

Navrh kroku rFeseni:

systémové opatreni MSMT - sniZovani administrativni naroénosti prace pracovnikii
ve Skolstvi

vy8Si mira informovanosti, osvétové dinnosti a marketingu k posileni prestize
vzdélani a vzdélavaci soustavy

motivovani pedagogickych pracovniku

posilovani autority skoly jako instituce a pedagogl jako predstaviteli této instituce -
aktivita by méla byt realizovana na vSech Uzemnich urovnich (stétni intervence,
krajské, obecni na urovni vétSinovych zfizovateli pfedskolniho a zakladniho
vzdélavani)

REKAPITULACE HLAVNICH PROBLEMU V RAMCI MAP Il LIBERECKO

DEFINOVANY PROBLEM

PRIORITNi OBLASTI

Systémoveé nedokon&ené a
1 | spole€ensky nevysvétlené feseni
spoleéného vzdélavani

A.1 SPOLECNE VZDELAVANI

Klesajici urover spolecensky
vhimané hodnoty vzdélani

A.2 MOTIVACE KE VZDELANI

Technicky stav objektl a
3 | modernizace vybavenosti Skolskych
zarizeni

B.1 VYBAVENOST SKOL A SKOLSKYCH
ZARIZENI

Snizovani spole¢enskych narokl na
hloubku a kvalitu znalosti zaku

B.2 PROSTREDI PRO ROZVOJ KLICOVYCH
KOMPETENCI A INOVACI

Lokalni nedostate¢nost vzdélavacich
kapacit (dostupnost pro venkovské
oblasti)

C.1 DOSTUPNOST VZDELANI

Neodborné vedené a nedostateéné
efektivni kariérové poradenstvi

C.2 BUDOUCI KARIERA

Nizka uroven socialnich kompetenci
déti a zaku

C.3 SOCIALNi KOMPETENCE

Klesajici socioekonomicka motivace
Skolskych pracovniku

D. 1 KOMPETENCE PRACOVNIKU SKOL A
SKOLSKYCH ZARIZENI
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