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A. Mezinarodni $etfeni PISA 2018 (shrnuti za CR)
(Zdroj: https://www.csicr.cz/Csicr/media/Prilohy/PDF_el._publikace/Publikace/PISA_2018_country_note.pdf)

Setfeni PISA hodnoti znalosti a dovednosti 15letych Zakd v zemich OECD a provadi
mezinarodni srovnani Urovné znalosti a dovednosti. Setfeni probiha 1x za 3 roky. Aktualni je
tedy Setfeni provedené v roce 2018.

V Setfeni jsou hodnoceny znalosti a dovednosti v Ctenafské, matematické a pfirodovédné
gramotnosti a dale je posuzovany atributy uspésnosti zaku a Skolni klima.

o Ctenarska gramotnost

Ve ¢&tenafské gramotnosti dosdhlo 79 % zaka v Ceské republice alespon druhé
gramotnostni urovné'. Tito Zaci rozpoznaji hlavni myslenku stfedné& dlouhého textu,

dovedou posoudit celkovy zamér stfedné dlouhého textu.

PFiblizné 8 % zakt dosahuje ve c&teni vynikajicich vysledkl, coz znamena, Ze v testu
Ctenarské gramotnosti tito Zaci dosahli urovné 5 a 6. Na téchto urovnich jsou Zaci schopni
porozumét dlouhym textim, pracovat s pojmy, které jsou abstrakini a naroéné na
porozuméni, a rozliSovat mezi fakty a nazory na zakladé nepfimych naznaki tykajicich se
obsahu nebo zdroje informaci. Ve 20 vzdélavacich systémech, z nichz 15 je v zemich
OECD, dosahlo vice nez 10 % patnactiletych zakud vynikajicich vysledku.

¢ Matematicka gramotnost

V Ceské republice dosahlo 80 % zakl druhé a vy$si matematické gramotnostni Grovné.
Tito zaci dokazou interpretovat a posoudit, jak lze (jednoduchy) problém vyjadfit
matematicky, a to i bez jasného zadani. V zemich OECD dosahlo alespori druhé
matematické gramotnostni irovné v primérné 76 % zaku.

Priblizné 13 % zaku dosahlo paté a vyssi matematické gramotnostni turovné. Nejvyssi
podily zakl dosahujicich téchto urovni byly zjiStény v téchto Sesti asijskych zemich nebo
ekonomickych regionech: vybrané provincie Ciny (vice nez 44 %), Singapur (téméF 37 %),
Hong Kong (Cina) (29 %), Macao (témé&f 28 %), Tchajwan (vice neZ 23 %) a Korea (vice nez
21 %). Tito Zaci dovedou matematicky popsat slozité jevy a umi vybrat, porovnat a
vyhodnotit vhodné zplsoby jejich feseni.

o PrFirodovédna gramotnost

Priblizné 81 % zakl dosahlo druhé a vyssi prirodovédné gramotnostni turovné. Tito Zaci
dokazou spravné vysvétlit znamé pfirodni jevy a v jednoduchych pfipadech dovedou své
znalosti pouzit k vytvofeni zavéru vyvozeného z dostupnych dat.

vvvvv

tim vyssi Uroven znalosti a dovednosti.
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PFiblizné 8 % zakul dosahuje v oblasti pfirodovédy vynikajicich vysledku, coZz znamena, Ze
jejich dovednosti jsou na 5. a 6. gramotnostni Urovni. Tito zaci jsou schopni tvofivé a
samostatné pouzivat své pfirodovédné znalosti v nejriznéjSich situacich, dokonce i v téch
neznamych.

e Spravedlivost a socioekonomicky status

V Setfeni PISA 2018 dosahuji zvyhodnéni zaci v Ceské republice ve éteni lepsich
vysledkl nez zaci znevyhodnéni. Tento rozdil je vétSi nez prameérny rozdil mezi témito
dvéma skupinami v zemich OECD. Oproti Setfeni z r. 2009 se tento rozdil jesté prohloubil.

PFiblizné 19 % zvyhodnénych zakuli a pouze 2 % znevyhodnénych zaki v Ceské republice
dosahuje ve Ctenafské gramotnosti v PISA 2018 vynikajicich vysledkd. V priméru zemi
OECD dosahuje ve ¢teni vynikajicich vysledkG 17 % zvyhodnénych zakd a 3 %
znevyhodnénych zaka.

Socioekonomicky status silné ovliviiuje vysledky matematické a pfirodovédné gramotnosti
ve vdech zemich PISA. V Ceské republice v PISA 2018 vysvétluje 18 % rozdilu ve
vysledcich z matematiky (v priméru zemi OECD je to 14 %) a 17 % rozdilu ve vysledcich
z prirodovédy (v priméru zemi OECD je to 13 %).

Pfiblizné 9 % znevyhodnénych zakia v Ceské republice se zafadilo mezi é&tvrtinu
nemusi byt status znevyhodnéni pro Zaka vzdy urCujici. V zemich OECD se mezi nejlepsi
zaky ve ¢teni zaradilo 11 % znevyhodnénych zaku.

V Ceské republice jsou vynikajici a méné Uspésni zaci zastoupeni v jistych druzich a typech
Skol ¢astéji, nez v priméru OECD.

e Spravedlivost a pohlavi

V matematické gramotnosti dosahly Ceské divky podobného vysledku jako cesti
chlapci. Rozdil ¢tyf bodu ve prospéch chlapcu je nepatrné méné nez Cini primeérna hodnota
rozdilu mezi divkami a chlapci v priméru zemi OECD (5 bodu).

V prirodovédné gramotnosti v Setfeni PISA 2018 dosahuji divky v zemich OECD
prdmérné mirné lepsich vysledk( (o dva body), v Ceské republice jsou vysledky divek a
chlapct srovnatelné.

Jeden ze sedmi Ceskych chlapci s vynikajicimi vysledky v matematické a pfirodovédné
gramotnosti oCekava, Zze bude ve 30 letech pracovat jako inZenyr nebo specialista v oblasti
prirodnich véd. U divek je to méné nez jedna z deseti. Priblizné tfi z deseti divek s
vynikajicimi vysledky oCekavaji, Ze budou pracovat ve zdravotnictvi, zatimco u chlapct s
vynikajicimi vysledky jde o jednoho z deviti. Pouhych 8 % chlapci a 1 % divek v Ceské
republice o¢ekava, ze budou pracovat v oblasti ICT.

e Skolni klimav €R

V odpovédich 30 % ¢Eeskych zaku uvedlo, Ze je vystaveno nevhodnému chovani ze
strany spoluzaki nejméné nékolikrat mésiéné, primér v zemich OECD je 23 %. Presto
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89 % cCeskych zaku (a 88 % zaku v zemich OECD) souhlasilo nebo rozhodné souhlasilo s
tim, Ze je dobré pomahat zakim, ktefi se nemohou branit.

PFiblizné 29 % ¢eskych zakl (prumér OECD je 26 %) uvedlo, Zze v kazdé hodiné nebo ve
vétsSiné hodin ¢eského jazyka a literatury musi jejich ucéitel ¢ekat dlouho, nez se zaci
uklidni.

Primérné ve v8ech zemich OECD ve dvou pfedchazejicich tydnech pfed testovanim PISA
bylo cely den za $kolou 21 % 24kl a 48 % 2aku pfislo do $koly pozdé. V Ceské republice
bylo cely den za Skolou 10 % zakl a 54 % zak( béhem tohoto obdobi pfiSlo do Skoly pozdé.
Ve vétSiné zemi a ekonomickych regionech chodili Sikanovani zaci Castgji za Skolu, zatimco
z3aci, ktefi maji radi sSkolu, zaZivali lepSi kadzen v hodinach, méli lepsi vysledky ve
étenarském testu a dostavalo se jim vétSi emo€ni podpory od rodi¢l, chodili za Skolu s
mensi pravdépodobnosti.

Asi 55 % zaka v Ceské republice (primér OECD je 74 %) souhlasilo nebo rozhodné
souhlasilo s tim, ze na jejich uciteli bylo vidét, ze ma z vyuky radost. Ve vétSiné zemi a
ekonomickych region(, véetné Ceské republiky, dosahli zaci vyssiho skére ve &tenarské
gramotnosti, kdyz vnimali nadSeni svého ucitele.

V Ceské republice uvedlo 52 % zaki, Ze jejich spoluzaci navzajem spolupracuiji (pramér
OECD je 62 %), a 28 % uvedlo, ze si navzajem konkuruji (primér OECD je 50 %).

Asi 19 % ceskych zaku (pramér OECD je 16 %) souhlasilo nebo rozhodné souhlasilo s tim,
Ze se ve Skole citi osaméli.

e Vnimani zivota a uc¢eni 15letymi zaky

Na desetibodové stupnici uvadélo 65 % Ceskych zaku (prumér OECD je 67 %), Ze jsou se
svym zivotem spokojeni (Zaci, ktefi uvedli hodnotu 7 az 10 na desetibodové stupnici).

PFiblizné 86 % zakud v Ceské republice uvedlo, Ze se nékdy nebo vzdy citi Stastni, a asi 7 %
Zzakd uvedlo, ze se vzdy citi smutni. Ve vétSiné zemi Castéji zaci vykazovali pozitivni
pocity, kdyZ uvadéli silnéjsi pocit sounalezitosti se Skolou a vétsSi miru spoluprace mezi
zaky. A naopak Castéji vyjadfovali smutek, kdyz byli ¢astéji vystaveni nevhodnému chovani
ze strany spoluzaka.

82 % Ceskych zaku souhlasilo nebo rozhodné souhlasilo s tim, Ze obvykle najdou feSeni
sloZitych situaci (pramér OECD je 84 %), a 59 % souhlasilo nebo rozhodné souhlasilo s
tvrzenim, ze kdyz selzou, obavaji se, co si ostatni o nich pomysli (prtmér OECD je 56 %
zaka). TéméF ve vdech vzdélavacich systémech, véetné Ceské republiky, divky projevily
vétsi strach z neaspéchu nez chlapci, a tento rozdil mezi chlapci a divkami byl mezi zaky
s nejlepsimi vysledky vyrazné vétsi.

VétSina zaku v zemich OECD disponuje ristovym myslenim (nesouhlasili nebo rozhodné
nesouhlasili s tvrzenim: Tvoje inteligence je néco, co na sobé nemuze$ prili§ zménit.). V
Ceské republice disponuje rastovym myslenim 52 % zaka.
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SHRNUTI SETRENI PISA 2018 V CR

Souhrnné dosahuji Zaci z CR v gramotnostech lepsich vysledkd nez je primér OECD i EU.

Vysledek zaka v Ceské republice se vyrazné neli$i od praméru OECD ve étenarské
gramotnosti, v matematické a pfirodovédné gramotnosti je jejich vysledek lepsi nez
priamér OECD.

V porovnani s priimérem OECD je obdobny podil zakia v Ceské republice na nejvyssich
gramotnostnich urovnich (Uroven 5 a 6), avSak vétsSi podil zakt dosahl minimalni
gramotnostni rovné (Uroven 2 nebo nizsi) ve vdech tfech oblastech.

B. Mezinarodni $etfeni TALIS 2018 za CR

(zdroj:
https://lwww.csicr.cz/Csicr/media/Prilohy/PDF _el._publikace/Mezin%c3%alrodn%c3%ad%20%c5%alet%c5%99en%c3%ad/Na
rodni-zprava-TALIS-2018_rozsirene_vydani.pdf)

Setfeni TALIS mapuje v mezinarodnim kontextu nazory a postoje uditel( a Fediteld $kol k
tématim profesniho rozvoje, vyuky, pedagogického vedeni apod. Zakladni modul Setfeni
TALIS4 je zaméfen na urovefnl ISCED 2 (mezinarodni standardni klasifikace vzdélavani
podle UNESCO), ktera v Ceské republice odpovida druhému stupni zakladni koly a niz§imu
stupni viceletého gymnazia.

SHRNUTi ZAVERU

¢ Profesni rozvoj a sebedtivéra ucitelt

Subjektivné vnimana profesni zdatnost ¢eskych uéitell je v oblasti motivace a aktivniho

v vs

celého Setfeni TALIS. Ve srovnani s Setfenim TALIS 2013 vSak v TALIS 2018 v této oblasti
doslo k vyraznému zlepSeni.

Cesti ugitelé jsou pozitivngji naladéni na ugast na aktivitach profesniho rozvoje ve srovnani s
jejich kolegy ze zemi EU — ve vyrazné niz8i mife vnimaji jako pfekazku v uc€asti na aktivitach
profesniho rozvoje napf. nedostatek motivace ¢i nedostateCnou podporu ze strany
zaméstnavatele.

K nejrozSifenéjSim formam profesniho rozvoje mezi Ceskymi uciteli patfi ¢etba odborné
literatury a kurzy €i seminafe prezencniho charakteru (uvedlo vice nez 80 % uciteld). Obé
tyto aktivity se v Ceské republice vyskytuji vyznamné &ast&ji nez v prdméru zemi EU.
Naopak podprimeérny podil uciteld se zucastnil vzdélavacich konferenci (28 %, primér EU
43 %) ¢i online kurzl (24 %, pramér EU 34 %).

Cinnosti profesniho rozvoje, které mély nejpozitivngjsi vliv na vyuku ugitell, byly eskymi
uciteli nejCastéji charakterizovany takto: vychazely z mych predchozich védomosti, mély
srozumitelnou strukturu, vhodné se soustiedily na obsah potiebny k vyuce mych
predméti. V mezinarodnim srovnani cesti ucitelé méné c¢asto uvadi charakteristiky
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aktivniho uceni, jako je moznost procvicit si aplikovani novych postupt a poznatkt ve
tridé (73 %, primér EU 84 %) a moznost kolaborativniho uceni (30 %, primér EU 72 %).

Od roku 2013 vyrazné stoupl podil ¢eskych ucitell, ktefi se zuc€astnili aktivit profesniho
rozvoje zaméreného na vyuku zakl se specialnimi vzdélavacimi potiebami (z 24 % na
53 %). Potfebu profesniho rozvoje v této oblasti deklaruje 55 % Ceskych ucitell. Naopak se
snizil podil uciteld, ktefi se vzdélavali v oblasti vyuzivani ICT ve vyuce.

V CR se ve srovnani s EU vyrazné méné vyuziva tymova vyuka. Ve tfidé spoleéné s
jinymi uciteli vyu€uje alespon jednou za mésic pouze 7 % Ceskych ugitelt (pramér EU 26 %).
61 % Ceskych ucitell spoleénou vyuku nepraktikuje nikdy (primér EU 45 %).

V CR se b&hem své praxe vsichni ugitelé (99 %) setkali s n&jakou formou zpétné vazby,
nejCastéji ji obdrzeli od Feditele Skoly nebo &lenu tymu vedeni Skoly (95 % ucitelt). 73 %
uciteld v Ceské republice uvadi pozitivni dopad zpétné vazby na svij styl vyuky (u ugitelt
mladsich 30 let je to 82 %). V priméru zemi EU deklaruje pozitivni dopad zpétné vazby 66 %
ucitel.

e Vnimané prekazky vyuky

Nedostatek uciteld s kompetenci ucit zaky se specialnimi vzdélavacimi potrebami
povazuji reditelé Skol za prekazku, ktera brani poskytovani kvalitni vyuky.

Jako nejCastéjSi prekazku pro poskytovani kvalitni vyuky je fediteli vniman nedostatek
podplrného personalu, nedostatek ¢asu pro pedagogické vedeni a jiz zminény nedostatek
ucitelt s kompetenci ucit zaky se SVP.

prekazku v zavadéni inkluzivniho prostiedi v ceskych Skolach.

e Promény vyuky

Vyrazné podprimérny ve srovnani s praimérem EU je podil €eskych ucitel, ktefi se citili
pripraveni na vyuku priifezovych dovednosti (28 %), a to i pfesto, Ze necelad polovina
ugiteld v CR (47 %) méla tuto oblast zahrnutou ve svém formalnim vzdélavani (u zadinajicich
ucitelt Cini tento podil 67 %). Zde Ize spatfovat moznou pfekazku rozvoje nadpfedmétovych
dovednosti a kliCovych kompetenci.

Cesti ugitelé ve velké mife vyuZivaji strategie podporujici jasnost a srozumitelnost vyuky,
(strategie Casto spojené se skupinovou praci ¢i feSenim problému) a jen zridka zakim ve
vyuce umoznuji samostatnou praci po delSi éasové obdobi €i vyuziti informacnich a
komunikaénich technologii.

Nizka otevienost vici inovacim z pohledu uciteld. Pozitivnéji vnimaji otevienost zménam
ucitelé s délkou praxe do 5 let (v porovnani s uciteli s praxi nad 5 let). Otevienost Skoly
inovacim v8ak pozitivné&ji nez v praméru EU vnimaji Cesti feditelé.
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o Ucitelska profese

Ucitelska profese byla prvni kariérni volbou pro 68 % ceskych ugitelt. Zatimco mezi
zkusenymi uciteli (s praxi nad 5 let) Cini tento podil 71 %, u zac€inajicich ucitelld s praxi do 5
let je to pouhych 54 %.

Celych 90 % ugiteld v CR je dle svého vyjadieni ve svém zaméstnani celkové spokojeno
a 58 % Ceskych ucitell se domniva, ze vyhody ucitelského povolani jednoznacné prevazu;ji
nad jeho nevyhodami (primér EU 71 %). Mezi mladSimi uciteli do 30 let je tento podil
vyrazné vysSi (68 %) nez mezi jejich kolegy starSimi 50 let (52 %). UCitelskou profesi by si
znovu zvolily tfi Etvrtiny Eeskych ugitell.

Volba ugitelské profese je v Ceské republice podminéna piedevsim motivy spoleéenského
charakteru, jako je moznost ovlivnit rozvoj déti a mladeze ¢€i byt prospésny pro
spoleénost. V podstatné niz8i mife jsou ucitelé motivovani aspekty ucitelské profese, jako je
jistota prace, spolehlivy pfijem ¢i stabilni kariéra (pfevaha spole¢enskych motiv().

V Ceské republice, stejné jako v celé Fadé dalSich evropskych zemi, smysleji uéitelé o
svém povolani méné pozitivné, nez jak je vhima spoleénost. Pouhych 16 % Ceskych
uciteld se domniva, ze si spole¢nost vazi profese uditele, pficemz tento podil je vy$Si mezi
zacinajicimi uciteli (21 %).

Kazdy desaty ucitel v CR pocituje v praci do velké miry stres. Zapogitame-li i ugitele, ktefi
pocituji stres docela, jedna se o celou tretinu uéitelti v eskych skolach. Mira pocitovaného
stresu je 0 n&co niz8i u muzd. Nejéastéji uvadénym zdrojem stresu je v Ceské republice
pFili§ mnoho administrativni prace (uvadi 61 % uciteld, pramér EU 53 %).

V Ceské republice je se svym platem spokojen vyrazné niz&i podil ugiteld (28 %), nezZ je
tomu v priméru ostatnich zemi EU (38 %). 10 % ucitel v CR by rado pfeslo, kdyby to bylo
mozné, na jinou $kolu (mezi ugiteli do 30 let véku se jedna o 15 %). 91 % ugiteld v Ceské
republice prace na jejich Skole t&€Si a 87 % uciteld by doporu€ilo svou Skolu jako dobré
pracovisteé.

e Vedeni Skoly

Cesti feditelé maji v mezinarodnim srovnani vyjimeéné vysokou miru autonomie pfi
rozhodovani o lidskych zdrojich, rozpoctu, pravidlech a postupech ve Skole i kurikulu a
vyuce. Vice nez 90 % z nich uvedlo, Ze hraji klicovou roli pfi rozhodovani o jmenovani Ci
pFijimani ucitell, propousténi ucitell, stanovovani nastupnich platd, vyuzivani prostfedku z
rozpoctu Skoly, zvySovani plati ucitelt nebo pfijimani zaka do Skoly.

Cesti feditelé jsou zavaleni administrativni praci. Oproti svym kolegtim v Evropské unii se
vétsSi podil fediteld Casto &i velmi €asto vénuje v praci kontrole postupl a vystupu Skolni
administrativy (86 % oproti 73 % v EU), administrativnim ukonim a schizkam vénuji v
priméru 40 % pracovniho €asu (nejvice v ramci celé EU) a pro 93 % feditelll je pfemira
administrativni prace zdrojem stresu.

| navzdory vySe uvedenému jsou v praci cesti reditelé relativné spokojeni. V
mezinarodnim srovnani patfi Ceska republika k zemim, v nichz Feditelé vyjadfuji nejvy3si
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miru spokojenosti s pracovnim prostfedim, profesi jako takovou i podminkami své smlouvy, v
pozici feditele pracuji v priméru déle (12,2 let) nez jejich kolegové v EU (9,4 let) a radi by ve
své pozici také nadale setrvali delSi dobu (8,8 let) nez feditelé v EU (7,5 let). Vice nez tfetina
feditelll (37 %) je spokojena s platem, ktery za svoji praci dostavaji, coz se vSak vyznamné
nelisi od priméru EU (42 %).

Spoluprace feditelli s Fediteli jinych $kol je spiSe vyjimeéna. V ramci EU je v CR nejnizsi
podil feditelt, ktefi ¢asto ¢i velmi ¢asto spolupracuji na obtiznych pracovnich Ukolech s
fediteli jinych Skol (18 % oproti 38 % v EU).

Rodic¢e a zakonni zastupci zakl jsou malo zapojovani do zivota Skoly.

C. Kvalita a efektivita vzdélavani a vzdélavaci soustavy ve $kolnim roce 2018/2019

(Vyroéni zprava Ceské $kolni inspekce, zdroj:
https://www.csicr.cz/Csicr/media/Prilohy/PDF_el._publikace/V%c3%bdro%c4%8dn%c3%ad%20zpr%c3%alvy/VZ-CSI-2018-
2019.pdf)

Ceska $kolni inspekce vydava vyroéni zpravy za kazdy $kolni rok. V téchto zpravach
zverejiiuje zavéry a doporuCeni ve vSech oblastech vzdélavani. Pro ucely zpracovani
podkladd pro MAP Il budou prevzaty zavéry a doporuceni, které se tykaiji:

o pfredskolniho vzdélavani

e zakladniho vzdélavani

e zakladniho uméleckého vzdélavani
e zajmového vzdélavani

| 1. Predskolni vzd&lavani

Pozitivni zjisténi

zkvalithovani materialnich podminek

vytvareni rovnych prilezitosti ke vzdélavani

pFijemna atmosféra, pozitivni vliv na psychosocialni podminky pro vzdélavani
vzdélavani pedagogu v oblasti socialniho rozvoje déti

vzdélavani pedagogul v problematice vzdélavani déti se SVP

Negativni zjisténi

e vysokeé pocty déti ve tfidach

o neefektivni vyuzivani didaktického materialu pro individualizovanou vyuku

e absence spoluprace s rodici, absence formativni zpétné vazby, nizka podpora
sebehodnoceni déti

e absence aktivizujicich vzdélavacich metod

e nevhodné zarazovani déti mladSich tfi let do vékové smiSenych tfid

e neucast déti ze skupin ohroZzenych budoucim $kolnim neuspé&chem v povinném
poslednim ro¢niku predskolniho vzdélavani

e vysoky pocet déti s odkladem Skolni dochazky

e stagnace a zhorSovani kvality pedagogického vedeni Skoly
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Doporuéeni pro skoly

o dalSi vzdélavani zaméfit na pedagogickou diagnostiku, vzdélavani déti mladSich 3 let
a rozvoj komunikaénich dovednosti pedagogu

e komunikace s rodici

diraz na kvalitni pfipravu na vzdélavani, vyuzivani pomdcek, individualizace

vzdélavani

aplikovat aktivizaéni postupy, podporovat rozvoj osobnosti ditéte

aplikovat ucelné metody grafomotorické prevence

nezafrazovat déti do tfi let do vékové smiSenych tfid

dlraz na pedagogické fizeni Skol, realizovat vnitini evaluaéni systém

pfijimat opatfeni ke snizovani vysokého poctu déti s odkladem Skolni dochazky

Doporuéeni pro zfizovatele

e zajistit dostateénou kapacitu MS (individualizace vyuky, déleni t¥id)
e podporovat dochazku déti ze socialné znevyhodnéného prostredi
e zapojit se do hodnoceni Skoly

| 2. Z&kladni vzd&lavani

Pozitivni zjisténi

e velmi dobré materialni podminky

e zvySovani vefejnych vydaji na zakladni vzdélavani

e pfiznivy poCet Zakl na jednu tfidu

e je podporovano spole¢né vzdélavani rizné nadanych zaka i zaku se SVP v béznych
tfidach

o Skoly podporuji Zaky se SVP

o efektivni spoluprace se zfizovatelem - pozitivni dopad na podporu volno€asovych
aktivit

¢ DVPP zaméfeno na vyu€ované piredméty

e dobra spoluprace pedagoga a asistenta pedagoga

e posilovani mezipfedmétovych vztaht (podpora projektové €innosti)

o efektivnéjSi prace skoly pfi spolupraci uvnitf pedagogického sboru

Negativni zjisténi

e nedostatecné vybaveni odbornych uceben a télovychovného vybaveni, absence
bezbariérového pfistupu

e zvysuijici se pocet $kol s nekvalitnim koncepénim zazemim (SVP vyzaduje zlep$eni)

e zvySujici se vékovy primér feditelt Skol
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zvysujici se pocet Skol s nekvalitnim pedagogickym vedenim (vedeni, zpétna vazba,
autoevaluace)

negativni dopady kumulace funkci Skolniho metodika prevence a vychovného
poradce

pokracujici trend poklesu odborné kvalifikace a zajisténi vyuky aprobovanymi uciteli
nedostateéné zarazovani aktivizujicich metod a forem vyuky

nizka mira individualizace a diferenciace vzdélavani vede k nizké podpofe motivace
zakl a k nizkému vyuzivani potencialu nadanych zaku

absence formativniho hodnoceni, Zakovského sebehodnoceni a vzajemného
hodnoceni

Skoly nepracuiji s vysledky narodnich a mezinarodnich Setfeni

Doporuéeni pro skoly

nastavit autoevaluacni mechanismy, vysledky zohlediovat v aktualizace strategie a
koncepce rozvoje Skoly

vytvofeni komunikacni platformy zejména na urovni uditel - rodi¢ - Zak

vyhodnocovat potfeby a postoje pedagogickych a nepedagogickych pracovnikl
nevytvaret tfidy podle sociekonomického zazemi Zaku nebo jejich studijnich vysledkd
vyuzivat sdileného vedeni pro zajisténi vice prostorl Feditelim pro Fizeni
pedagogického procesu

motivovat a zajistit dalSi vzdélavani (kvalifikaci) ucitell a vedeni Skoly

ve vzdélavani kombinovat individualni potfeby a pozadavky ucitelt, ale i Sirsi
kontextualni souvislosti

podporovat mezipfedmétovou spolupraci a komplexnéjsi vzdélavaci projekty

ZlepSeni psychohygieny a zvySovani pohody ucitelt, podpora zacinajicich pedagogu
zvySovani spoluprace uditel(l

spoluprace zaku napfi€ rocniky i pfedméty

zvySeni motivace zaku (zvySeni relevance vyukovych situaci z hlediska praktického
vyuziti)

modernizace technického vybaveni skol, v&. ICT - aktivni vyuzivani ve vyuce (i Zaky)
v€asna prevence vyskytu rizikového chovani zaku (v€. spoluprace s rodici)

sledovat vzdélavaci pokroky kazdého Zaka, reagovat na individualni potfeby zaku,
poskytovat zpétnou vazbu, motivovat Zzaky k sebehodnoceni a vzajemnému
hodnoceni

zvysit orientaci na formativni hodnoceni

zapojit zaky do chodu Skoly (napf. 8kolni parlament)

Doporuéeni pro zfizovatele

nezatézovat Skoly dodateénou administrativni zatézi

reagovat na aktualni potifeby Skol

sledovat hodnoceni Skoly, hodnotit Skolu

zabyvat se kvalitou pedagogického fizeni Skoly (napf. uspéSnost zaka, kvalita
podminek, feSeni podnétd rodicu, pfedchazeni Ci feSeni rizikovych jeva)
podporovat pravidelnou dochazku zakl ze sociokulturné znevyhodnéného prostredi
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podilet se na pfedchazeni zaskolactvi
zohlednit demograficky vyvoj pfi optimalizaci kapacit Skol

3. Zakladni umélecké vzdélavani

Pozitivni zjiSténi

autonomie Skol

realizace kolektivnich uméleckych aktivit - mezioborova spoluprace - posilovani
sounalezitosti

zapojovani zak( do rliznych projektti ZUS (motivaénich)

aktivni spoluprace s mistnimi kulturnimi institucemi

Negativni zjisténi

v nékterych ZUS je neodpovidajici prostorové a technické zazemi - snizovani kvality
vyuky

absence sebehodnoceni zakl a vzajemného hodnoceni zaki

absence podpory profesniho rozvoje a profesni sebedlvéry pedagogl

Doporuéeni pro Skoly

zaméfit se na DVPP - propojeni s koncepénimi zaméry 3Skoly, metodickou pomoci
zacinajicim ucitelim a pedagoglm vyucujicim mimo svou odbornou kvalifikaci

zvysit hospitacni ¢innost - poskytovat efektivni zpétnou vazbu, vyuzivat hospitace ke
zvySeni kvality vyuky

vyuzivat pribézné hodnoceni zakovského vykonu

vyuzivat dal8i moznosti a formy prace s mimofadné& nadanymi zaky

hledat moznosti k SirSimu zapojeni zakl se SVP

Doporucéeni pro ziizovatele

vytvaret optimalni materialni a prostorové podminky
podporovat feditele Skol v prohlubovani manazerskych dovednosti

4. Zajmoveé vzdélavani

Pozitivni zjiSténi

efektivni spoluprace Skolskych zafizeni s vnéjSimi partnery s pozitivnim dopadem na
kvalitu zivota v regionu, udrzovani mistnich tradic a kulturniho dédictvi

mirny narlst poctu asistentll pedagoga v zajmovém vzdélavani - zapojeni zakl se
SVP

pfevazujici pfiznivé vztahy mezi pedagogickymi pracovniky - pozitivni vliv na prabéh
a vysledky vzdélavani

nabidka aktivit pruzné reaguje na meénici se pozadavky déti, zaku a rodic
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Negativni zjisténi

nedostateéné propojeni aktivit ZS a SD (SK) - absence posilovani rozvoje znalosti a
dovednosti v ramci zajmového vzdélavani

nevyhovujici prostorové a technické zazemi - zejména SD

absence vlastniho hodnoceni zafizeni zajmového vzdélavani

Doporucéeni pro Skolské zafizeni

zkvalitnit Fidici a kontrolni systém, hospitacni €innost, hodnoceni zajmového
vzdélavani

podporovat dal$i rozvoj a vzdélavani pedagogickych pracovniku

provazat zajmoveho vzdélavani se vzdélavanim ve Skole

vyhodnocovat vysledky vzdélavani s cilem zvySovat jeho kvalitu

Doporuéeni pro zfizovatele

vytvofit kvalitnéjsi prostorové a technické podminky pro zajmové vzdélavani
podporovat propojeni $koly a SD a SK

podporovat spolupraci organizaci zabyvajicich se volnoCasovymi aktivitami déti a
mladeze

D. Tematicka hodnoceni Ceské §kolni inspekce

(Vyroéni zprava Ceské $kolni inspekce, zdroj:
https://www.csicr.cz/Csicr/media/Prilohy/PDF_el._publikace/V%c3%bdro%c4%8dn%c3%ad%20zpr%c3%alvy/VZ-CSI-2018-

2019.pdf)

Ceska $kolni inspekce v ramci své &innosti samostatné vyhodnocuje i jednotlivé vzdélavaci
oblasti, které jsou v ramci MAP Il povinné. Jedna se o matematickou a c¢tenafskou
gramotnost.

1. Matematicka gramotnost

Zavery

matematika je malo oblibeny pfedmét (prichodem vzdélavaci soustavou se tento
nazor prohlubuje), Zaci nevéfi ve své schopnosti, zaci nevnimaji matematiku jako
ddlezitou pro budouci vzdélani a pracovni uplatnéni

doSlo ke zvySeni podilu vyuky matematiky jinym nez tradi€nim zplsobem - stale
prevlada standardni vyuka

dil¢i zpusobem jsou aplikovany konstruktivistické metody vyuky

pFilezitosti ke zlepSovani je zavadéni formativniho hodnoceni

dochazi ke zlepSovani materialniho a technického vybaveni Skol - je vSak tfeba
vénovat pozornost dalSimu rozvoji (zejména v oblasti ICT)

existence odborné kvalifikovanosti (aprobovanosti) vyuky a uc€ast uciteld na dalSim
vzdélavani v oblasti matematické gramotnosti

rizikem je zajiSténi kvalifikovanych pedagogl zejména na menSich zakladnich
Skolach
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existence zajmu feditelll Skol na rozvoji podminek pro kvalitni vzdélavani v oblasti
matematické gramotnosti (zmény edukaénich metod, zlepSeni materialni
vybavenosti, posilovani aprobovanosti)

Doporuéeni pro Skoly

hledat a vyuzivat moznosti pro zvySovani zajmu zakl o matematiku (vyukové
metody, motivacni aktivity, vyuzivani ICT, aplikace ve vyuce matematiky, formativni
hodnoceni)

vytvaret podminky pro rozvoj matematické gramotnosti zak( napfi¢ pfedméty a
vzdélavacimi oblastmi (spoluprace ucitelu, rozvoj kompetenci uciteld)

2. Ctenafska gramotnost

Zavéry

jevy spojené se Ctenarskou gramotnosti se objevuji ve vétsiné vzdélavacich
predmétd (vétSinou v jednodussi formé) - slozitéjSi Cinnosti jsou zafazeny do
matematiky, fyziky a dalSich odbornych predmétu

existence odborné kvalifikovanosti (aprobovanosti) vyuky a ucast uciteldl na dalSim
vzdélavani v oblasti matematické gramotnosti

rizikem je zajisténi kvalifikovanych pedagogu zejména na menSich zakladnich
Skolach

prilezitosti pro rozvoj Ctenarské gramotnosti je DVPP a rozSifovani materialné-
prostorovych pfilezitosti ke ¢teni (Skolni knihovny, ¢tenarské koutky)

prilezitosti je SirSi uplatnéni koncepcniho pfistupu v oblasti rozvoje Ctenafské
gramotnosti se zohlednénim jejiho prafezového zaclenéni

aroveri &tenafské gramotnosti (testovano na Zacich 9. roénikd ZS) nelze hodnotit
pozitivné v otazkach vztahujicich se k vice naroénym ¢€innostem - tyto Cinnosti jsou
vSak kliCové pro daldi vzdélavani a uplatnéni v realném zZivoté

niz8i uroven &tenafské gramotnosti souvisi s negativnim vztahem k vyuce &eského
jazyka

Doporuceni pro Skoly

koncepéné pfistupovat k rozvoji ¢tenarské gramotnosti napfi¢ vzdélavacimi obory a
vzdélavacimi oblastmi

podporovat rozvoj ¢tenarské gramotnosti i v jinych pfedmétech nez je Cesky jazyk a
literatura (v&. rozvoje potfebnych kompetenci ucitell ostatnich pfredmétl)

textu a prace s jazykem, komparace)

ZlepSovat prostorové-materialni pfilezitosti zaka ke ¢teni (Skolni knihovny, &tenarské
koutky, ICT podporujici pozitivni vztah ke ¢teni)

vyuzivat sumativni i formativni hodnoceni

rozSifovat spolupraci s odborniky, rodi€i a dalSim aktéry pfi rozvoji Ctenarske
gramotnosti
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Doporuéeni pro zfizovatele

e spolupracovat se Skolami pfi utvareni koncepéniho pfistupu k rozvoji &tenarské
gramotnosti

e podporovat zlepSovani prostorové-materialnich podminek pro rozvoj d¢tenarské
gramotnosti

e podporovat spolupraci Skol v uzemi pfi rozvoji Ctenarské gramotnosti
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